Sind Sie betroffen?

Anhand dieser 45 meist genannten Punkte nach Prof. Heinz Leymann konnen Sie selbst
Uberpriufen, in welcher Weise Se an Threm Arbeitsplatz von Mobbing betroffen sind:

1. Angriffeauf die Moglichkelt, sich mitzuteilen

Der Vorgesetzte schrénkt wiederholt [hre Moglichkeiten ein, sich zu aul3ern
Sie werden standig unterbrochen

Kollegen hindern Sie des Ofteren, sich zu &ulern

Sewerden angeschrieen oder man schimpft laut mit Ihnen

andere aul3ern standig Kritik an Ihrer Arbeit

se efahren gandige Kritik an lhrem Privatleben

man Ubt Telefonterror aus

es gibt mindliche Drohungen gegen Sie

Sie erhaten schriftliche Drohungen

Ihnen wird der Kontakt verweigert durch abwertende Blicke oder Gesten
Ihnen wird der Kontakt verweigert, ohne dass man etwas direkt ausspricht
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Angriff auf die sozialen Beziehungen

man spricht nicht mehr mit [hnen

mean l&sst sch von Thnen nicht angprechen

Sewerden in einen Raum weitab von den Kollegen versetzt
den Kalleglnnen wird verboten, mit Ihnen zu sprechen
Sewerden wie Luft behanddt
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Angriffe auf das soziale Ansehen

Hinter |hrem Ricken wird schlecht Uber Sie gesprochen

es werden Gertichte Uber Sie verbreitet

man macht Sie l&cherlich

Sewerden verdéchtigt psychisch krank zu sein

man versucht, Se zu ener psychiatrischen Untersuchung zu zwingen

man macht sch tber Ihre Behinderung lustig

Ihr Gang, Ihre Stimme oder Gesten werden imitiert um Sie lécherlich zu machen
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mean greift |hre politische oder rdigitse Eingellung an

man macht sch Uber 1hr Privatieben ludtig

man macht Sch Uber Thre Nationalitét lustig

Siewerden gezwungen, Arbeten auszufiihren, die Ihr Sebstbewusstsain verletzen

Ihr Arbeitseinsatz wird in falscher und krénkender Weise beurtellt

| hre Entscheidungen werden in Frage gestdlt

Ihnen werden obszdne Schimpfworte oder andere entwirdigende Ausdriicke nachgerufen
Se efaren sexuele Anndherungen oder verbae sexuelle Angebote

4. Angriffe auf die Qualitat der Berufs- und L ebenssituation
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Ihnen werden keine Arbeitsaufgaben zugewiesen

Ihnen wird jede Beschéftigung am Arbeitsplatz genommen, so dass Sie sich nicht einmdl
selbst Aufgaben ausdenken kénnen

Se erhdten Aufgaben welt unter |hrem eigentlichen Kénnen

Se erhdten gandig neue Aufgaben

Se erhdten "krankende" Aufgaben

Seerhdten Aufgaben, die |hre Qudifikation Ubersteigen, um Sie zu diskreditieren

. Angriffe auf Ihre Gesundheit

Sie werden gezwungen, gesundheitsschédigende Arbeiten zu verrichten

Ihnen wird korperliche Gewat angedroht

man wendet leichte Gewalt bel Thnen an, um Ihnen einen "Denkzettd” zu verpassen
Sie werden korperlich misshandelt

man verursacht Kosten, um Thnen zu schaden

man richtet physischen Schaden in Threm Heim oder an IThrem Arbeltsplatz an

Se afaren sexudle Handgreiflichkeiten



